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Wir sind Spezialist fur Produktveredelung mittels Transferdruck auf Siebdruckbasis. Seit Gber 70 Jahren
stehen wir fir innovative Lésungen und Top-Qualitdt bei der Fertigung von Beschriftungen,
Kennzeichnungen und Dekorationen fir Produkte aus unterschiedlichsten Branchen weltweit.

Als strategischen Kopf und operativen Motor fur unseren Unternehmensbereich Operations suchen wir
ab sofort eine

Produktionsleitung (w/m)

Ihre Aufgaben

e Strategische Gesamtverantwortung der Produktion mit hohem operativen Engagement

e Fihrung von insgesamt 90 Mitarbeiterlnnen und 5 Abteilungsleitungen (Druckvorbereitung,
Druck/Farbmischen, Endfertigung, Logistik, Haustechnik & Instandhaltung)

o Direkte Berichtslinie zum Geschéftsfuhrer

e Planung und Steuerung des Produktionsbetriebs unter Berlicksichtigung eines optimalen
Ressourceneinsatzes (Uberwachung anhand von KPI’s)

e Koordination, Kontrolle und kontinuierliche Optimierung der bestehenden Produktionsprozesse

e Leitung von abteilungsibergreifenden Produktionsprojekten zur Effizienzsteigerung

e Weiterentwicklung der bestehenden Qualitats- und Produktionsstandards nach IATF 16949

Ihre Qualifikationen

e Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, Uni, FH, etc.)

e Mehrjahrige Berufs- und Fuhrungserfahrung in einem international agierenden
Produktionsunternehmen vorzugsweise in der Druckbranche

e Kenntnisse im Prozess- und Projektmanagement sowie Erfahrung im Umgang mit modernen
Arbeits- und Managementsystemen (Kaizen, 5S, Lean Management)

¢ Dynamische und fuhrungsstarke Personlichkeit mit hoher Eigeninitiative, Innovationsbereitschaft
sowie Hands-on-Mentalitat

e Unternehmerisches Denken und Handeln, Durchsetzungs- und Umsetzungsstarke

e Gute Englisch- sowie EDV-Anwenderkenntnisse (ERP System, Excel)

Wir bieten lhnen

e Langfristige Position in einem innovativen, weltweit agierenden Traditionsunternehmen

e Verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit umfassender
Entscheidungsbefugnis

e Zielgerichtete Einschulung sowie personliche und fachliche Weiterbildungsmdglichkeiten

e Fihrung von fachlich erfahrenen Teams mit hohem Qualitétsansatz

e Kollektivvertragliches Mindestgehalt von EUR 56.000,-- brutto im Jahr, Bereitschaft zur
Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung vorhanden

Haben wir bei Ihnen Interesse an dieser herausfordernden Position geweckt? Dann freuen wir uns Uber
Ihre Bewerbungsunterlagen.
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